
 

 

REPUBLIKA HRVATSKA 

    Središnji državni ured 

za razvoj digitalnog društva 

     Zagreb, Ivana Lučića 8  

KOMISIJA ZA PROVEDBU  

JAVNOG NATJEČAJA              

 

KLASA: 112-01/18-01/26 

URBROJ: 520-01-01/1-19-08 

Zagreb, 06. ožujka 2019. 

 

 

POZIV NA TESTIRANJE, 
SADRŽAJ I NAČIN  TESTIRANJA 

KANDIDATA/KINJA 
 
 

koji su podnijeli pravodobne i potpune  prijave te ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 

natječaja objavljenog u „Narodnim novinama“, broj 119 od 28. prosinca 2018. godine, 

za prijam u državnu službu u Središnji državni ured za razvoj digitalnog društva na 

neodređeno vrijeme, za radna mjesta: 

 

 

SEKTOR ZA PLANIRANJE I STRATEGIJU RAZVOJA DIGITALNOG DRUŠTVA 

- savjetnik za razvoj digitalnog društva – 1 izvršitelj (radno mjesto pod rednim brojem 

19. Pravilnika o unutarnjem redu) 

 

SEKTOR RAZVOJA DIGITALNE INFRASTRUKTURE I USLUGA U JAVNOM      

      SEKTORU 

      -sektorski koordinator za razvoj digitalnog društva – 1 izvršitelj (radno mjesto pod    

      rednim brojem 23.a. Pravilnika o unutarnjem redu) 

      - savjetnik za razvoj digitalnog društva – 1 izvršitelj (radno mjesto pod rednim brojem  

      24. Pravilnika o unutarnjem redu) 

      - sektorski koordinator za razvoj digitalnog društva – 1 izvršitelj (radno mjesto pod    

      rednim brojem 24a. Pravilnika o unutarnjem redu) 

 

       

Testiranje će se održati u Središnjem državnom uredu za razvoj digitalnog društva, u 

Zagrebu, Ivana Lučića 8/I kat, u velikoj dvorani za sastanke. 

 

Testiranju ne mogu pristupiti osobe kojima je poslana obavijest da se ne smatraju 

kandidatom/kinjom u postupku javnog natječaja. 



Kandidati/kinje  koji ne pristupe testiranju više se ne smatraju kandidatima u postupku. 

 

Prva faza testiranja kandidata/kinja po pojedinim radnim mjestima održati će se prema 

sljedećem rasporedu: 

 

Savjetnik za razvoj digitalnog društva – radno mjesto pod rednim brojem 

19.  

12. ožujka (utorak) 2019. godine u vremenu od 9,00 do 10,00 sati 

 
Red. 

Br. 

 

Inicijali (ime i 

prezime) 

kandidata/kinje 

Godina 

rođenja 

Mjesto 

stanovanja 

1. I. Š. 1980. Dugo Selo 

2. A. Ć. S. 1984. Zagreb 

3. A. Č. 1970. Zagreb 

4. I. P. 1962. Zagreb 

5. E. J. 1971. Križevci 

 

 

Sektorski koordinator za razvoj digitalnog društva – radno mjesto pod 

rednim brojem 23.a.  

12. ožujka  (utorak) 2019. godine u vremenu od 10,30 do 11,30 sati 

 
Red. 

Br. 

 

Inicijali (ime i 

prezime) 

kandidata/kinje 

Godina 

rođenja 

Mjesto 

stanovanja 

1. D. D. 1976. Zagreb 

2. I. Š. 1980. Dugo Selo 

3. M. P. 1986. Velika Buna 

4. A. Ć. S. 1984. Zagreb 

5. A. Č. 1970. Zagreb 

6. A. G. 1978. Zagreb 

7. I. P. 1962. Zagreb 

8. D. J. 1975. Samobor 

9. E. J. 1971. Križevci 

10. M. B. 1968. Sv.I. Žabno 

11. R. P. 1959. Zagreb 

12. T. C. 1970. Zagreb 

 

 

Savjetnik za razvoj digitalnog društva – radno mjesto pod rednim brojem 

24.  

12. ožujka (utorak) 2019. godine u vremenu od 9,00 do 10,00 sati 

 
Red. 

Br. 

 

Inicijali (ime i 

prezime) 

kandidata/kinje 

Godina 

rođenja 

Mjesto 

stanovanja 



1. I. Š. 1980. Dugo Selo 

2. A. Ć. S. 1984. Zagreb 

3. I. P.  1962. Zagreb 

4. E. J. 1971. Križevci 

 

Sektorski koordinator za razvoj digitalnog društva – radno mjesto pod 

rednim brojem 24a. 

12. ožujka (utorak) 2019. godine u vremenu od 10,30 do 11,30 sati 
 

Red. 

Br. 

 

Inicijali (ime i 

prezime) 

kandidata/kinje 

Godina 

rođenja 

Mjesto 

stanovanja 

1. D. D.  1976. Zagreb 

2. I. Š.  1980. Dugo Selo 

3. M. P. 1986.  Velika Buna 

4. A. Ć. S. 1984. Zagreb 

5. A. Č. 1970. Zagreb 

6. A. G. 1978. Zagreb 

7. I. P. 1962. Zagreb 

8. D. J. 1975. Samobor 

9. E. J. 1971. Križevci 

10. M. B. 1968. Sv.I.Žabno 

11. T. C. 1970. Zagreb 

12. M. Ž. 1959. Zagreb 

 

 

 
Dana 14. ožujka (četvrtak) 2019. godine na web stranicama Središnjeg državnog ureda za 

razvoj digitalnog društva https://rdd.gov.hr/ biti će objavljeni rezultati prve faze testiranja 

s popisom kandidata/kinja i rasporedom druge faze testiranja kandidata/kinja koji su 

prošli u drugu fazu testiranja. 

 

Druga faza testiranja održat će se 18. ožujka (ponedjeljak) 2019. godine. 

 
SADRŽAJ I NAČIN TESTIRANJA 

 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandidata/kinja te rezultata u dosadašnjem radu 

utvrđuje se putem testiranja i razgovora (intervjua) Komisije za provedbu javnog natječaja (u 

daljnjem tekstu: Komisija) s kandidatima/kinjama.  

 

Testiranje se provodi u dvije faze. 

 

Prva faza testiranja 

U prvu fazu testiranja upućuju se svi kandidati/kinje koji su podnijeli pravodobnu i potpunu 

prijavu i ispunjavanju formalne uvjete iz javnog natječaja. 

Prva faza testiranja sastoji se od provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 

poslova radnog mjesta, prema pravnim izvorima za pripremu kandidata/kinja za testiranje koji 

https://rdd.gov.hr/


su objavljeni na web stranicama Središnjeg državnog ureda za razvoj digitalnog društva 

https://rdd.gov.hr/, istovremeno s objavom javnog natječaja. 

 Provjera se obavlja pisanim testom.  

 

Druga faza testiranja 

Druga faza testiranja sastoji se od provjere znanja engleskog jezika (pisani test) i provjere 

poznavanja rada na računalu (pisani test i praktična provjera). 

 
Rezultati provjere znanja, sposobnosti i vještina 

Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vještina iz prve i druge faze testiranja vrednuje se 

bodovima od 0 do 10. Bodovi se mogu utvrditi decimalnim brojem, najviše na dvije decimale. 

Smatra se da je kandidat/kinja zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i 

vještina, ako je za svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova. 

Kandidat/kinja koji ne zadovolji na provedenoj provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 

ne može sudjelovati u daljnjem postupku. 

 

Razgovor (intervju) 

Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati/kinje koji su ostvarili ukupno najviše bodova u 

prvoj i drugoj fazi testiranja i to 10 kandidata. Ako je u drugoj fazi testiranja zadovoljilo 

manje od 10 kandidata/kinja na intervju će se pozvati svi kandidati/kinje koji su zadovoljili u 

drugoj fazi testiranja. Svi kandidati/kinje koji dijele 10. mjesto nakon provedenog testiranja u 

prvoj i drugoj fazi pozvat će se na intervju. 

Komisija u razgovoru s kandidatima/kinjama utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, interese, 

profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/kinja za rad u državnoj službi te rezultate 

ostvarene u njihovu dosadašnjem radu. 

Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10. 

Smatra se da je kandidat/kinja zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova. 

 

Nakon provedenog intervjua Komisija utvrđuje rang-listu kandidata/kinja prema ukupnom 

broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu koju, uz Izvješće o provedenom postupku, 

dostavlja državnom tajniku Središnjeg državnog ureda za razvoj digitalnog društva. 

O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti obaviješteni objavom rješenja o prijmu u 

državnu službu izabranog kandidata na web stranicama Središnjeg državnog ureda za razvoj 

digitalnog društva https://rdd.gov.hr/ i na web stranicama Ministarstva uprave 

http://uprava.gov.hr/. Dostava rješenja kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga 

dana od dana objave na web stranicama Ministarstva uprave. 

 

PRAVILA TESTIRANJA  

 

 

1. Po dolasku na testiranje, od kandidata/kinja će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće 

identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Kandidati/kinje koji ne mogu dokazati 

identitet, osobe za koje je utvrđeno da nisu podnijele pravodobnu i potpunu prijavu te ne  

ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natječajem, ne mogu pristupiti testiranju. 

 

2. Po utvrđivanju identiteta, kandidati/kinje će biti upućeni u odgovarajuću dvoranu gdje će se  

održavati testiranje.  

 

https://rdd.gov.hr/
https://rdd.gov.hr/
http://uprava.gov.hr/


3. Za vrijeme testiranja nije dopušteno: 

 

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama; 

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; 

- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi 

testiranje; 

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama, niti na drugi način remetiti koncentraciju 

kandidata/kinja. 

Ukoliko pojedini kandidat/kinja prekrši pravila iz točke 3. biti će udaljen s testiranja, a njegov 

rezultat Komisija neće priznati niti ocijeniti. 

 

 

 

 

                                                    KOMISIJA ZA PROVEDBU JAVNOG NATJEČAJA 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      


